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INFORMAŢII PERSONALE BUCUR GABRIEL TEODOR 
 

 

 Str. Anghel Saligny, nr. 2i, bl.2i, Ap.19,  Alba Iulia, România 

 +40756106610 

gabriel1986bucur@yahoo.com 

 

 

Sexul masculin  Data naşterii 28/03/1986 | Naţionalitatea  român  

 
 

 

EXPERIENŢA PROFESIONALĂ 
  

  

  

13.01.2020-PREZENT Director  la Şcoala Gimnazială „Avram Iancu” Alba Iulia 
 Inspectoratul Şcolar Judeţean Alba, str. Gabriel Bethlen nr. 7, cod poştal 

510009 

 ▪ Management strategic şi managementul resurselor umane, materiale şi financiare, relaţii de parteneriat 

interinstituţional  

▪ Management școlar 

 Tipul sau sectorul de activitate învăţământ 

  

mai  2021 - decembrie 2023 Expert Proiect „ADS  pentru copiii și tineri din ALBA” 

 Inspectoratul Şcolar Judeţean Alba, str. Gabriel Bethlen nr. 7, cod poştal 510009 
 Programul Operaţional Capital Uman 2014-2020  

Axa prioritară: 6: -Educație și competențe  

Contract POCU/665/6/23/133542 

  

august 2021 – decembrie 2023 Expert  Proiect ,,Încă o șansă la educație pentru tinerii NEETS din județul Alba” 

 Inspectoratul Şcolar Judeţean Alba, str. Gabriel Bethlen nr. 7, cod poştal 

510009 

 Programul Operaţional Capital Uman 2014-2020  

Axa prioritară: 2: Îmbunătăţirea situaţiei tinerilor din categoria NEETs 

Contract POCU/885/2/5/148326 
august 2021 – decembrie 2023 Expert Proiect INSIST „Încă o șansă la educație” 

 Inspectoratul Şcolar Judeţean Alba, str. Gabriel Bethlen nr. 7, cod poştal 

510009 
 Programul Operaţional Capital Uman 2014-2020  

Axa prioritară: 6: -Educație și competențe  

Contract POCU/665/6/23/132172  

noiembrie- decembrie 2021 Expert Organizare Parteneriate, COR 242403 

 Universitatea „1 Decembrie 1918” Alba Iulia, str. Gabriel Bethlen nr. 5, 

cod poştal 510009 
 Proiectul „Studenți și elevi informați despre oferta universitară, consiliați și sprijiniți professional- 

pentru acces echitabil, continuare și finalizare studii superioare( PRIORITAR: ECHITATEA) 
 

01.09.2017-prezent Profesor titular Educație muzicală și Religie 

 

Școala Gimnazială „Avram Iancu” Alba Iulia, str. Moldovei, nr 2, tel. 0258811548, 

www.scai.ro 

 
Principalele activităţi şi responsabilităţi: 

 ▪ Activități de predare-învățare-evaluare, activități didactice, extracurriculare și extrașcolare 

 ▪ Activități de consiliere și dezvoltare personală 

 ▪ Membru în Comisia Om și Societate,  
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EDUCAŢIE ŞI FORMARE 
  

 

24 noiembrie 2023 Grad didactic I 
 Universitatea 1 Decembrie 1918 Alba Iulia/ Departamentul pentru Pregătirea Personalului 

Didactic 
 Metodica predării Religiei; 
 Pedagogie şi elemente de psihologie şi sociologie educaţională 

 

 ▪ Membru în Comisia Consiliere și Orientare 

 ▪ Membru în Comisia pentru Programme și Proiecte educative 

 

▪ Membru în Comisia pentru prevenirea și eliminarea violenței, a faptelor de corupție și discriminării în mediul 

școlar și promovarea interculturalității 

 

Tipul sau sectorul de activitate învăţământ  

 

04.01.2015- 31.08.2017 Pedagog școlar 

 

Seminarul Teologic Ortodox Sf. Mitropolit Simion Ștefan Alba Iulia, str. B-dul 

Transilvaniei, nr. 36A, te. 0258834890 

 
Principalele activităţi şi responsabilităţi: 

 
▪ Activităţi didactice şcolare şi extraşcolare 

 

Tipul sau sectorul de activitate Educaţie 

 

01.01.2011- 31.08.2012 Profesor suplinitor Educație muzicală 

 

Colegiul Național ,,Lucian Blaga” Sebeș, Str. Călugăreni, nr. 49, Sebeș, Alba, 

telefon: 0258 731 217 

 
Principalele activităţi şi responsabilităţi:   

 
▪ Activităţi didactice şcolare şi extraşcolare 

 

Tipul sau sectorul de activitate Educaţie. 

 

01.09.2011-31.12.2011 
Profesor Educație muzicală 

 

Colegiul Tehnic Dorin Pavel Alba Iulia , str. Tudor Vladimirescu, nr. 39, Alba Iulia, 

Alba, telefon:  0258 816938 

 
Principalele activităţi şi responsabilităţi 

 
▪ Activităţi didactice şcolare şi extraşcolare 

 

Tipul sau sectorul de activitate Educaţie. 

 

01.09.2010- 31.08.2012 Profesor Religie 

 

Liceul de Muzică și Arte Plastice Alba Iulia, str. Călărași, nr. 2, Alba Iulia, Alba, 

telefon:  0258 812473 

 
Principalele activităţi şi responsabilităţi:   

 
▪ Activităţi didactice şcolare şi extraşcolare 

 Tipul sau sectorul de activitate Educaţie. 

01.09.2010-31.08.2017 Profesor Religie 

 

Şcoala Gimnazială Ion Agârbiceanu Alba Iulia, str. Vasile Goldiș, nr. 14A, tel. 0258 

821875 

 
Principalele activităţi şi responsabilităţi:   

 
▪ Activităţi didactice şcolare şi extraşcolare 

 Tipul sau sectorul de activitate Educaţie 
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01.09.2022-31.08.2023 
 

Profesor Metodist 

 Inspectoratul Școlar Județean Alba, str. Gabriel Bethlen, nr.7, cod poştal 510009 
 Principalele activităţi şi responsabilităţi:   
 ▪ Monitorizare, îndrumare, evaluare în cadrul inspecțiilor școlare de specialitate: Educație muzicală 

 

01.09.2022- prezent Formator județean 
 CCD Alba, str. Gabriel Bethlen, nr.7, cod poştal 510009 
 Competențe de organizare și furnizare a educației nonformale în sistem outdoor 
 Tipul sau sectorul de activitate: Formare continua cadre didactice 

 

9 mai – 8 iunie 2023 PROF IV – COACHING ÎN PROCESUL DE PREDARE-ÎNVĂȚARE- 

EVALUARE ÎN CONTEXT BLENDED-LEARNING – 64 ore, 16 credite  
 CASA CORPULUI DIDACTIC HUNEDOARA 

Program de formare continuă acreditat prin OME nr. 4740/19.08.2022 
 Competențe dobândite:  

• Dezvoltarea capacității de coordonare a comunității de învățare în vederea asigurării aplicării corecte a 

CDS și CD în context blended-learning; 

• Dezvoltarea capacității de proiectare, organizare, monitorizare în context blended-learning, la nivelul 

comunității de învățare folosind aplicații educaționale (Teach, Selfie); 

• Dezvoltarea abilităților de intervenție educațională în context blended-learning prin utilizarea RED și prin 

realizarea de PIP în vederea asigurării calității procesului educațional în unitatea de învățământ. 

 
 
 

24.05.2022-12.07.2022 
MANAGEMENTUL IMPLEMENTĂRII EFICIENTE A 

CURRICULUMUI NAȚIONAL. MANAGER CRED. Formare nivel 2, 50 

ore, 12 credite 
 CASA CORPULUI DIDACTIC BRAȘOV 

Program de formare continuă acreditat prin OME nr. 3673/02.05.2022 
 Competențe dobândite: 

• Utilizarea adecvată a conceptelor principale specifice modelului de proiectare centrată competențe; 

Identificarea implicațiilor modelului de proiectare curriculară centrat pe competențe specific noului curriculum 

Național asupra managementului curriculumului la nivelul școlii; 

• Identificarea rolurilor managerial esențiale pentru implementarea eficientă la nivelul școlii a 

curriculumului; 

• Colaborarea elaborării strategice de aplicare a curriculumului la nivelul organizației școlare, cu 

sprijinul structurilor specializate relevante din școală (Comisia de curriculum, comisia de evaluare și 

asigurarea calității),în concordanță cu documentele strategice( PDI si Planul managerial); 

• Utilizarea de instrumente și resurse adecvate, inclusiv digitale, în implementare a curriculumului la 

nivel de școală și de clasă: 

• Coordonare a procesului de dezvoltare a ofertei de curriculum la decizia școlii, care răspunde în mod 

real nevoilor elevilor; 

• Implementarea unor demersuri de educație remedii ală pentru elevi în risc de abandon școlar în 

concordanță cu prevederile curriculumului național: 

• Utilizarea adecvată a unor instrumente de monitorizare și evaluare a curriculumului aplicat la nivelul 

școlii; 

• Evaluarea rezultatelor activităților de dezvoltare profesională în domeniul abilitării curriculare pentru 

profesorii din școală, inclusiv impactul asupra categoriilor de risc de elevi; 

• Susținerea dezvoltării unei comunități de învățare la nivelul organizației școlare, valorificând datele 

colectate pe parcursul procesului de monitorizare și de evaluare; 

• Simularea schimbului de bune practici cu relevanță pentru aplicarea eficientă și inovativă a 

curriculumului școlar și pentru abordarea strategică a rezultatelor învățării, în acord cu noile standarde de 

asigurarea calității. 
  

24 august 2021 GRAD DIDACTIC 2 
 Universitatea 1 Decembrie 1918 Alba Iulia/ Departamentul pentru Pregătirea Personalului 

Didactic 
 Metodica predării Religiei; 
 Pedagogie şi elemente de psihologie şi sociologie educaţională 
 Media: 10 
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18.05.2021-22.07.2021 CRED-CURRICULUM RELEVANT, EDUCAȚIE DESCHISĂ PENTRU TOȚI 

FORMARE NIVEL II- ÎNVĂȚĂMÂNT GIMNAZIAL -120 ore, 30 credite 

 CASA CORPULUI DIDACTIC BRAȘOV 
Program de formare continuă acreditat prin OME nr. 4737/09.08.2019 

 Competențe dobândite: 

• Identificarea principalelor caracteristici ale modelului de proiectare curriculară centrat pe competențe 

și a efectului acestuia asupra curriculumului scris și predate; 

• Aplicarea sistematică și personalizată a programelor școlare, promovând activități de învățare 

adaptate la nevoile specifice ale elevilor, cu accent pe cei aflați în risc de excluziune; 

• Integrarea în practica didactică a noilor strategii inovative, centrate pe utilizarea noilor tehnologii cu 

rol de facilitare a învățării Și pe un management de curriculum eficient la nivelul școlii și al clasei. 
 
 

27 octombrie- 10 noiembrie  2020 Practici în Asigurarea Calității Educației în Unitățile de Învățământ 

Preuniversitar,  program de formare online pe platforma E-learning,  40 ore 
 S.C. VIVID EDUCATION & MANAGEMENT SRL Neamț, România 
 

 

 

 
 

 

 

Competențe legislative privind asigurarea calității în unitățile de învățământ preuniversitar.  

• Competențe de cunoaștere și utilizare a conceptelor privind asigurarea calității actului educațional; 

• Competențe privind planificarea anuală a activităților Comisiei CEAC; 

• Competențe privind întocmirea Raportului anual de evaluare internă;  

• Valorizarea resurselor existente la nivelul unităţii de învăţământ în scopul creşterii calităţii educaţiei; 

• Utilizarea metodelor şi instrumentelor specifice asigurării calităţii. 

27 octombrie- 10 noiembrie  2020 ELABORAREA PROCEDURILOR DOCUMENTATE ÎN UNITĂȚILE DE 

ÎNVĂȚĂMÂNT PREUNIVERSITAR, program de formare online pe 

platforma E-learning, 40 ore 

 S.C. VIVID EDUCATION & MANAGEMENT SRL Neamț, România 
 Competențe de cunoaștere și utilizare a conceptelor privind procedurile documentate;  

• Competențe privind identificarea activitatilor procedurale la nivelul compartimentelor institutiei; 

• Competențe privind elaborarea procedurilor documentate, de sistem si operationale; 

• Competențe privind circuitul procedurilor in cadrul institutiei (elaborare, avizare, aprobare, inregistrare, 

actualizare, arhivare); 

• Competențe privind revizuirea procedurilor la modificari legislative sau interne, din cadrul institutiei; 

• Competențe privind aplicarea si respectarea prevederilor procedurate in activitatea proprie. 

 

27 octombrie- 10 noiembrie  2020 ELABORAREA DOCUMENTELOR DE MANAGEMENT EDUCAȚIONAL ÎN 

UNITĂȚILE DE ÎNVĂȚĂMÂNT PREUNIVERSITAR,  program de formare online 

pe platforma E-learning, 40 ore 

 S.C. VIVID EDUCATION & MANAGEMENT SRL Neamț, România 

 Competențe de cunoaștere și utilizare a conceptelor privind managementul educațional; 

• Competențe privind elaborarea documentelor de management educational (PDI/PAS); 

• Competențe privind formularea țintelor trategice de la nivelul unității de învățământ; 

• Competențe privind elaborarea planului managerial din cadul unității de învățământ. 

 

2 Martie- 16 Iulie 2020 Formator 
 

 
S.C. ALSTING SERVICII SRL ALBA IULIA 

 Pregătirea formării 

Realizarea activității de formare 

Evaluarea formării 

Aplicarea metodelor și tehnicilor speciale de formare 

Marketing-ul formării 

Proiectarea și organizarea programelor și a stagiilor de formare 

Evaluarea, revizuirea și asigurarea calității programelor și a stagiilor de formare 

 

01.10.2019- 25.07.2021 Management educaţional- masterat 
 UNIVERSITATEA ,,1 DECEMBRIE 1918” ALBA IULIA, FACULTATEA DE 

DREPT ȘI ȘTIINȚE SOCIALE 
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 Competențe de conducere și coordonare 

Managementul organizației școlare 

Comportament organizațional 

Cultura organizațională 

Leadership și management. 

01.10.2018-01.07.2019 Certificate de absolvire modul Psihopedagogic nivel II- 30 credite 

 UNIVERSITATEA „1 DECEMBRIE 1918” ALBA IULIA, DEPARTAMENTUL 

PENTRU PREGĂTIREA PERSONALULUI DIDATIC 
 Comunicare educațională, Didactica domeniului și dezvoltării în didactica specializării-învățământ 

liceal, postliceal, universitar, Managementul organizației școlare, Practică pedagogică în 

învățământul liceal, postliceal și universitar, Proiectarea și managementul programelor ducaționale, 

Psihopedagoia adolescenților, tinerilor și adulților.    

  Media de absolvire: 9,83 

23.03.2019 Atelier de jocuri muzicale interactive 
 CORUL NATIONAL DE CAMERĂ ,,MADRIGAL- MARIN CONSTANTIN” 
 Eveniment organizat la Cluj Napoca de Corul Național de Cameră „Madrigal- Marin Constantin” prin 

programul Național Cantus Mundi, formator AnaMaria Rusu  

23.08.2018-09.05.2018 Tehnici inovative de educație 
 ASOCIAȚIA ROMÂNĂ PENTRU CERCETARE ȘI INOVAȚIE, CLUJ NAPOCA 
 Curs 12 credite profesionale transferabile 

Competențe de comunicare și relaționare 

Competențe metodologice 

Competențe de evaluare a copiilor 

Competențe psiho-sociale. 

07.08.2014 

 
GRAD DEFINITIVAT 

 MINISTERUL EDUCAȚIEI NAȚIONALE, INSPECTORATUL ȘCOLAR 

JUDEȚEAN ALBA 
 Religie Ortodoxă, Didactica  Acesteia și Elemente de Pedagogie și Psihologie a Educației 

Nota: 8,60 

11iulie-19 iulie2013 Formare profesională POSDRU/87/1.3/S/64250 
 

INSPECTORATUL ȘCOLAR JUDEȚEAN ALBA ŞI CCD ALBA 

 ▪ „Metode active de predare-învățare”  din cadrul proiectului „Competențe crescute pentru cadrele 

didactice-” curs 40 ore=10 credite. 

 

 

17 noiembrie 2012-18 ianuarie 2013 
Formare profesională  

 
 INSPECTORATUL ȘCOLAR JUDEȚEAN ALBA ȘI CCD ALBA 

 ▪ Formarea și modelarea caracterului, curs 25 ore 

▪ Înțelegerea semnificației celor 49 de trăsături de caracter oferite de programul Character Fint 

▪ Însușirea și exersarea tehnicilor de lucru cu elevi pentru dezvoltarea trăsăturilor de caracter propuse 

▪ Consilierea părinților în vederea dezvoltării armonioase a propriilor copii. 

 

25.04.2012 Formare profesională POSDRU/87/1.3/S/64250 

 
  INSPECTORATUL ȘCOLAR JUDEȚEAN ALBA ŞI CCD ALBA 

 ▪ „Noțiuni de elaborare a auxiliarelor curriculare” din cadrul proiectului „Competențe crescute 

pentru cadrele didactice”- curs- 18 ore= 5 credite. 

 

27.01.2012- 21.04.2012 

 
Formare profesională POSDRU/87/1.3/S/64250  

 
 INSPECTORATUL ŞCOLAR JUDEŢEAN ALBA și CCD ALBA 

 ▪ „Tehnici informaționale computerizate”din cadrul proiectului „Competențe crescute pentru 

cadrele didactice”- curs 90 ore= 40 credite. 
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01.10.2011-15.07.2013 Diplomă licență Profesor Educație muzicală  

  ACADEMIA DE MUZICĂ ,,GHEORGHE DIMA” CLUJ-NAPOCA, str. Ion I.C. 

Brătianu, nr 12, Cluj Napoca, te. 0264591241 
 ▪ Pedagogie muzicală : Dirijat cor, Teorie-solfegiu-Dicteu, Ansamblu coral, Citire de Partituri, Contrapunct și 

fugă, Cânt popular, Teoria instrumentelor, Armonie, Forme și analize muzicale, Sisteme de educție muzicală, 

Estetică muzicală, Istoria muzicii. 

▪ Media absolvire: 8,43 

▪ Media examenului de licență: 8,79 

 

Septembrie -Decembrie 2011 Formare profesională „TINERI ÎN EDUCAȚIE”- modulul I  

 UNIVERSITATEA „1 DECEMBRIE 1918” ALBA IULIA, 

DEPARTAMENTUL PENTRU PREGĂTIREA PERSONALULUI DIDATIC 

 ▪ Curs formare 58 ore- 15 credite profesionale transferabile 

▪ Stăpânirea conceptelor și teoriilor moderne de comunicare: orizontală/verticală 

▪ Manifestarea comportamentului empatic și a „orientării helping” 

▪ Poriectarea, conducerea și realizarea procesului intructiv-educativ ca act de comunicare 

▪ Realizarea unor proiecte comune școală-familie-comunitate. 

 

29.04.2011 Curs formare profesională MANAGEMENT  

 ASOCIAȚIA CENTRUL DE RESURSE ȘI FORMARE ÎN PROFESIUNI 

SOCIALE - PRO VOCAȚIE BUCUREȘTI 
 ▪ Management, 24 ore 

 

02.04.2011 MANAGER PROIECT  

ASOCIAȚIA CENTRUL DE RESURSE ȘI FORMARE ÎN PROFESIUNI 

SOCIALE PRO VOCAȚIE BUCUREȘTI 
 ▪ Stabilirea scopului proiectului 

▪ Stabilirea cerinţelor de management integrat al proiectului 

▪ Planificarea activităţii proiectului 

▪ Gestiunea utilizării costurilor şi a resurselor operaţionale pentru proiect 

▪ Realizarea procedurilor de achiziţii pentru proiect 

▪ Managementul riscurilor 

▪ Managementul echipei de proiect 

▪ Managementul comunicării în cadrul proiectului 

▪ Managementul calităţii proiectului. 

 

01.10.2010- 15.07.2012 MASTER TEOLOGIE COMPARATĂ  

 UNIVERSITATEA „1 DECEMBRIE 1918” ALBA IULIA  

 Căutarea revelaţiei în religiile lumii;  

Poziţia Bisericii Ortodoxe Române faţă de pluralismul religios şi interconfesional;  

Simbolism liturgic, 

Teologie politică,  

Morală creştină;  

Fundamentalismul religios, 

   Mişcări harismatice, 

   Poziţii actuale ale teologiei ortodoxe;  

   Drept canonic religios  

Media de absolvire: 9, 23 

Media examenului de disertaţie: 10,00  

2010 CERTIFICAT DE ABSOLVIRE  

 UNIVERSITATEA 1 DECEMBRIE 1918 ALBA IULIA,  Departamentul 

pentru Pregătirea Personalului Didactic, Alba Iulia (România)- 30 Credite 
 ▪ Modul psiho-pedagogic NIVEL I pentru pregătirea personalului didactic în vederea pregării Religiei/Teologiei  

▪ Psihologia educaţiei;  

▪ Pedagogie;  

▪ Didactică de specialitate;  

▪ Managementul clasei de elevi; 

▪  Instruire asistată de calculator;  

▪ Practică pedagogică în învăţământul preuniversitar  
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COMPETENΤE PERSONALE   

 

 

 

01.10.2006-15.07.2010 Diplomă de licenţă  

 UNIVERSITATEA "1 DECEMBRIE 1918" ALBA IULIA, 

ALBA IULIA (ROMÂNIA),  FACULTATEA DE TEOLOGIE 

ORTODOXĂ 

 

 ▪ Teologie pastorală 

▪  Teologie sistematică  

▪ Teologie biblică  

▪ Teologie istorică  

▪ Teologie practică  

▪ Media de absolvire: 8,68  

▪ Media examenului de licenţă: 9,81. 

 

01.09.2001- 15.06.2006 Diplomă de Bacalaureat  

 SEMINARUL TEOLOGIC LICEAL ORTODOX ROMÂN 

MITROPOLIT SIMION ŞTEFAN, ALBA IULIA (ROMÂNIA) 
 

 ▪ Disciplinele din planul cadru al liceelor vocaţionale cu profil teologic 

▪ Media absolvire: 8,95 

▪ Medie examen Bacalaureat: 9, 29. 

 

Mai 2006 CERTIFICAT DE COMPETENȚE PROFESIONALE- preot studii 

medii 
 

 SEMINARUL TEOLOGIC LICEAL ORTODOX ROMÂN 

MITROPOLIT SIMION ŞTEFAN, ALBA IULIA (ROMÂNIA) 
 

 Cunoaşterea corectă a învăţăturii de credinţă ortodoxă 

Aplicarea învăţăturii de credinţă ortodoxă în viaţa practică 

Fundamentarea biblică a învăţăturii de credinţă ortodoxă 

Oficierea corectă a cultului divin 

Exprimarea practică în cultul divin a învăţăturii de credinţă ortodoxă 

Capacitatea de a predica şi de a învăţa Cuvântul lui Dumnezeu 

Organizarea de activităţi filantropice 

     Medie absolvire: 10 

Limba(i) maternă(e) Limba română  

  

Alte limbi străine cunoscute ΙNΤELEGERE  VORBIRE  SCRIERE  

Ascultare  Citire  Participare la conversaţie  Discurs oral   

Limba franceză B1/2  B1/2 B1/2 B1/2 B1/2 

 .  

Limba engleză A1/2  A1/2 A1/2 A1/2 A1/2 

  

 Niveluri: A1/2: Utilizator elementar - B1/2: Utilizator independent - C1/2: Utilizator experimentat  

Cadrul european comun de referinţă pentru limbi străine  

Competenţe de comunicare  ▪ bune competenţe de comunicare  

▪ negociere şi rezolvarea conflictelor 

▪ comunicativ, sociabil 

▪ capacitate de adaptare, comunicare și integrare în medii diverse 

▪ capacitate de analiză și de previzionare a situațiilor neprevăzute. 

 

Competenţe 

organizaţionale/manageriale  

▪ leadership  (ca director la Școala Gimanzială „ Avram Iancu” din Alba Iulia coordonez o echipă de 50 persoane) 
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Competenţe dobândite la locul de 

muncă  

▪ competenţe de organizare, de muncă în echipă 

▪ abilitatea de a elabora/ controla, corela planuri de activitate 

▪ asumarea de responsabilităţi la locul de muncă şi societate 

▪ o bună cunoaștere a procesului instructiv-educativ  

▪ cunoașterea documentării manageriale 

▪ proiectarea și derularea activităților științifice, culturale, artistice, etc. 

▪ capacitate de evaluare a activității propria 

▪ capacitatea de a gestiona actul decisional, de a stabili obiective și criterii de concordanță cu managementul de 

calitate 

 

Competenţe informatice  

 

 

                   Competențe artistice 

 

▪ operarea pe calculator a aplicațiilor pentru windows, Microsoft Office( Word, Excel, Power Point), Adobe, 

transfer de date în rețea, utilizarea rețelelor internet și intranet. 

 

 

▪ Interpret de muzică populară autentică românească 

▪ Solist colaborator al Ansamblului Artistic Profesionist Jidvei România 

Permis de conducere  ▪  Categoria B 


